
Μία ολοκληρωμένη δράση κατάρτισης και απασχόλησης

συνεργασία ΣΕΒ - ΣΘΕΒ

για 

Ηλεκτρολόγους Αυτοματιστές II
στη Θεσσαλία

ΓΙΝΕ ΚΑΙ ΕΣΥ ΜΕΡΟΣ ΜΙΑΣ ΜΟΝΑΔΙΚΗΣ ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ



ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ

Ανάπτυξη των δεξιοτήτων που
απαιτούνται για την απασχόληση
σε ποιοτικές θέσεις εργασίας που
προσφέρουν οι οργανωμένες,
σύγχρονες και εξωστρεφείς
επιχειρήσεις-μέλη του ΣΘΕΒ

ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ

08 εβδομάδες (Οκτώβριος -
Δεκέμβριος 2025)
144 ώρες (Δια ζώσης, e-learning
και επισκέψεις σε επιχειρήσεις)

ΤΟΠΟΣ ΔΙΕΞΑΓΩΓΗΣ

Ιδιόκτητες εγκαταστάσεις ΣΘΕΒ 
(Λ. Καραμανλή & Βιομηχανίας, Λάρισα)

ΘΕΜΑΤΙΚΕΣ ΕΝΟΤΗΤΕΣ

Ηλεκτρολογικοί Αυτοματισμοί 
Έλεγχοι Εγκαταστάσεων και Ηλεκτρολογική
Νομοθεσία στην Πράξη 
Μετρήσεις & Έλεγχος Βιομηχανικών
Διεργασιών 
Προγραμματιζόμενοι Λογικοί Ελεγκτές TIA
PORTAL 
Έλεγχος Ηλεκτρικών Κινητήρων με AC Drives 
Ηλεκτρολογική Σχεδίαση με ePLAN electric 
Υγεία και Ασφάλεια Εργασίας στη
Βιομηχανία 
Lockout – Tagout (Ασφάλιση – Απασφάλιση
Εγκαταστάσεων) 
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ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ

Νέοι και νέες (από 18 ως και 35 ετών)

Μηδενική ή ορισμένη εργασιακή εμπειρία

Απόφοιτοι:
- Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης
(ΕΠΑΣ ΟΑΕΔ, ΕΠΑΛ, Μεταλυκειακού Έτους Τάξη Μαθητείας
ΕΠΑΛ, ΣΑΕΚ κ.λ.π.)
- Ανώτατης Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (πρώην ΤΕΙ) σε
συναφείς ειδικότητες (ενδεικτικά):

Ηλεκτρολόγος Μηχανικός
Τεχνικός Ηλεκτρολογικών Συστημάτων
Εγκαταστάσεων και Δικτύων
Τεχνικός Αυτοματισμού
Τεχνικός Εσωτερικών Ηλεκτρολογικών Εγκαταστάσεων

Για την ολοκλήρωση του προγράμματος απαιτείται τουλάχιστον η παρακολούθηση του
80% των διδακτικών ωρών και συμμετοχή στις γραπτές εξετάσεις



ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΟΦΕΛΗ

ΔΩΡΕΑΝ εκπαίδευση σε ένα πρόγραμμα
κατάρτισης το οποίο έχει προσαρμοστεί
στις ανάγκες των σύγχρονων
επιχειρήσεων
Ανάπτυξη σημαντικών ήπιων δεξιοτήτων
(soft skills) που είναι ιδιαίτερα σημαντικές
σε ένα σύγχρονο εργασιακό περιβάλλον
Διασφάλιση ποιότητας του
προγράμματος σε όλα τα στάδιά του
(σχεδιασμός  προγράμματος, επιλογή και
αξιολόγηση συμμετεχόντων και
κατάρτιση)
Διεκδίκηση θέσεων εργασίας σε μία από
τις επιχειρήσεις - μέλη του ΣΘΕΒ που
δραστηριοποιείται στην ευρύτερη περιοχή
της Θεσσαλίας
Καταχώρηση και διατήρηση του
βιογραφικού σημειώματος στη βάση
δεδομένων της  υπηρεσίας Διασύνδεσης
Εργασίας του Συνδέσμου για να μπορέσει
να αξιοποιηθεί στην πρώτη διαθέσιμη
ευκαιρία
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ΔΕΞΙΟΤΗΤΕΣ - ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ

Ανάπτυξη τεχνικών δεξιοτήτων, με ένα
πλήρες εκπαιδευτικό πρόγραμμα,
προσαρμοσμένο στις ανάγκες της σύγχρονης
παραγωγής, το οποίο θα υλοποιηθεί από το
ΙΒΕΠΕ-ΣΕΒ 
Ανάπτυξη ήπιων δεξιοτήτων και
συμβουλευτική επαγγελματικής
καθοδήγησης 
Εκπαίδευση σε θέματα Τεχνητής Νοημοσύνης  
Γνωριμία με το περιβάλλον της εργασίας 
Ευκαιρίες απασχόλησης στην ειδικότητα του
Ηλεκτρολόγου Αυτοματιστή σε μία από τις
επιχειρήσεις-μέλη του ΣΘΕΒ 

Η ΔΡΑΣΗ ΠΡΟΣΦΕΡΕΤΑΙ ΔΩΡΕΑΝ ΩΣ ΜΙΑ ΣΥΝΕΙΣΦΟΡΑ ΤΗΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑΣ
ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΚΑΙ ΤΟΥΣ ΑΝΘΡΩΠΟΥΣ ΤΗΣ



ΤΡΟΠΟΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ

Συμπλήρωση ηλεκτρονικής πλατφόρμας

Συμπλήρωση αίτησης συμμετοχής και αποστολή της
στο members@sthev.gr με επισυναπτόμενο πλήρες
βιογραφικό σημείωμα

Παραλαβή αίτησης συμμετοχής από τα γραφεία
του ΣΘΕΒ (Λ. Καραμανλή & Βιομηχανίας, 2ος
όροφος, Λάρισα) και προσκόμιση πλήρους
βιογραφικού σημειώματος 
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ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ

ΑΡΜΟΔΙΑ: 
κα Χαρούλα Γκουσγκούνη, Γραφείο
Εκπαιδευτικών Προγραμμάτων

ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΣΘΕΒ: 
(Λ. Καραμανλή & Βιομηχανίας, 
2ος όροφος, Λάρισα)

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟ ΜΗΝΥΜΑ: 
members@sthev.gr

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΗ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ: 
2410555507
(ΔΕΥ-ΠΑΡ 08:30-15.30)

ΓΙΝΕ ΚΑΙ ΕΣΥ ΜΕΡΟΣ ΜΙΑΣ ΜΟΝΑΔΙΚΗΣ ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ

mailto:members@sthev.gr


«Το εκπαιδευτικό πρόγραμμα Skills4Jobs μου προσέφερε
εξαιρετική εμπειρία. Μέσα από το πρόγραμμα, εμβάθυνα σε
κρίσιμους τεχνικούς τομείς και ανέπτυξα πρακτικές δεξιότητες
απαραίτητες για την επαγγελματική μου πορεία. Συνολικά, η
συμμετοχή μου ήταν ιδιαίτερα θετική, καθώς απέκτησα τις
γνώσεις και τις ικανότητες που θεωρώ καθοριστικές για την
εξέλιξη της καριέρας μου στον τεχνικό κλάδο» - Συμμετέχουσα
Skills4Jobs Ι 
«Αξιολογώ ιδιαίτερα θετικά το επίπεδο ικανοτήτων που
αποκτήθηκε κατά τη διάρκεια του εκπαιδευτικού
προγράμματος. Οι εμπειρίες που απέκτησα στο πρόγραμμα
συνέβαλαν σημαντικά στην επέκταση των γνώσεών μου και την
ανάπτυξη πολλών δεξιοτήτων. Απέκτησα εκτενείς γνώσεις στον
τομέα, καλύπτοντας τα θεωρητικά θεμέλια και τις πρακτικές
εφαρμογές. Συνολικά, το πρόγραμμα με εφοδίασε με τα
κατάλληλα εφόδια για να ανταποκριθώ στις απαιτήσεις του
επαγγελματικού χώρου» - Συμμετέχων Skills4Jobs Ι 
«Οι εκπαιδευτές αποτέλεσαν κρίσιμο παράγοντα για την
επιτυχία του προγράμματος μας, προσφέροντας υψηλής
ποιότητας υποστήριξη και ενθάρρυνση. Η δυνατότητά τους να
εξηγούν σύνθετες έννοιες με σαφήνεια και να παρέχουν
πρακτικά παραδείγματα ήταν καθοριστική για την καλύτερη
κατανόηση του εκπαιδευτικού υλικού. Η πρακτική εφαρμογή
των γνώσεων προσέφερε πραγματική εμπειρία, κάτι που
θεωρώ κρίσιμο για την κατανόηση και την εφαρμογή των
τεχνικών εννοιών» - Συμμετέχων Skills4Jobs I

ΕΙΠΑΝ ΓΙΑ ΤΗ ΔΡΑΣΗ
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έτος υλοποίησης: 2023

92% από τους συμμετέχοντες στη δράση βρήκαν ή
άλλαξαν εργασιακό περιβάλλον ή αναβαθμίστηκαν
στην υπάρχουσα εργασία τους



Η ΣΥΝΕΡΓΕΙΑ ΕΙΝΑΙ Η ΔΥΝΑΜΗ ΜΑΣ

Ο ΣΕΒ υποστηρίζει και προωθεί με συνέπεια την ιδιωτική

πρωτοβουλία στην Ελλάδα από το 1907. 

Είναι η ανεξάρτητη φωνή των επιχειρήσεων που

δραστηριοποιούνται στην Ελλάδα, εκπροσωπώντας περισσότερο

από το 40% της οικονομικής δραστηριότητας στη χώρα. 

Ως κοινωνικός εταίρος, συμμετέχει στον εθνικό και ευρωπαϊκό

κοινωνικό διάλογο με στόχο την οικονομική ανάπτυξη, την πρόοδο

και την κοινωνική συνοχή. Σε αυτή την κατεύθυνση, επιδιώκει

σταθερά και με συνέπεια τη συνεργασία με την κυβέρνηση, τα

κόμματα, τους ευρωπαϊκούς θεσμούς και τους υπόλοιπους

κοινωνικούς εταίρους για την προώθηση και υλοποίηση των

κατάλληλων πολιτικών. 

Ο ΣΕΒ, ως μη κερδοσκοπικός οργανισμός, υποστηρίζεται

αποκλειστικά από συνδρομές και χορηγίες των μελών του.

Περισσότερες πληροφορίες στην ιστοσελίδα: www.sev.org.gr 

Ο ΣΘΕΒ, που λειτουργεί από το 1957, αποτελεί τον σημαντικότερο θεσμικό εκπρόσωπο της
επιχειρηματικής κοινότητας στη Θεσσαλία με στόχο την άμεση στήριξη της
επιχειρηματικότητας και της απασχόλησης στην Περιφέρεια της Θεσσαλίας. 
Οι υπηρεσίες του ΣΘΕΒ εστιάζονται σε 4 βασικούς πυλώνες:

Εκπροσώπηση & Ειδικές Παρεμβάσεις. Ο ΣΘΕΒ εκπροσωπεί τα μέλη του στα όργανα της
τοπικής και εθνικής διακυβέρνησης, προωθώντας τις θέσεις των επιχειρήσεων και
παρεμβαίνει για λογαριασμό τους για την επίλυση ειδικών θεμάτων που χρίζουν άμεσης
διευθέτησης και διαπραγμάτευσης.
Επιχειρηματική Ενημέρωση & Ειδική πληροφόρηση. Ο ΣΘΕΒ παρέχει έγκυρη πληροφόρηση
για όλες τις εξελίξεις και νομοθετικές πρωτοβουλίες που επηρεάζουν τη λειτουργία, τις
προοπτικές και την ανταγωνιστικότητα της επιχειρηματικής κοινότητας. 
Επιχειρηματική Υποστήριξη & Ανάπτυξη. Ο ΣΘΕΒ υποστηρίζει την περιφερειακή
επιχειρηματική δραστηριότητα δημιουργώντας συνέργειες μεταξύ ελληνικών επιχειρήσεων
και εταιρειών του εξωτερικού, πανεπιστημιακών ιδρυμάτων και ερευνητικών οργανισμών. 
Διασύνδεση Εργασίας και Εκπαίδευση. Ο ΣΘΕΒ λειτουργεί ως κόμβος διασύνδεσης
αποφοίτων με τις επιχειρήσεις μέλη του και συμβάλλει στην  εκπαίδευση στελεχών όλων
των ειδικοτήτων με την υλοποίηση επιμορφωτικών προγραμμάτων, ημερίδων και
θεματικών εργαστηρίων. 

Περισσότερες πληροφορίες στην ιστοσελίδα: www.sthev.gr 
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http://www.sthev.gr/

